
ДОГОВІР
про співпрацю

м. Львів

ІіОлшш, Лм
ЧЦ/Д , (надалі -  «Товариство») в особі директора 

■ипйиі і']іічісміЩу;)6оиі. , який діє на підставі статуту, з одного боку, та 
Львівського національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені 
С.З.Ґжицького, (надалі -  «Навчальний заклад»), в особі ректора, який діє на підставі статуту, з 
іншого боку, надалі разом поіменовані як «Сторони», а кожна окремо -  «Сторона», уклали даний 
Договір про співпрацю (надалі - Договір), про нижченаведене:

1. Предмет Договору

1.1. Відповідно до умов даного Договору Сторони зобов’язуються співпрацювати у галузі 
навчання, виховання, професійної підготовки громадян України з метою поліпшення якості 
підготовки, закріплення їх знань та практичного застосування здобутих знань на виробництві.

2. Напрямки можливої співпраці

2.1. Надання стипендій та грантів Товариства студентам навчального закладу.
2.2. Програми стажування та практик для студентів Навчального закладу в юридичних особах, 

афілійованих з Товариством.
2.3. Підтримка Товариством конференцій семінарів та інших подій, що відбуваються у 

Навчальному закладі.
2.4. Проведення Товариством акцій, та інших заходів для студентів Навчального закладу (в тому 

числі, проведення лекцій, семінарів, навчань за участю спеціалістів Товариства тощо).
2.5. По можливості, удосконалення матеріально-технічної бази Навчального закладу 

Товариством.
2.6. Участь представників Товариства у формуванні тем курсових та дипломних робіт, програм 

практик та окремих курсів.

3. Зобов’язання Навчального закладу

3.1. Навчальний заклад зобов'язується:
3.1.1. Назначити контакту особу(особи), яка буде відповідальна за комунікації з Товариством 

та надання Товариству необхідної інформації.
3.1.2. На запит Товариства, надавати інформацію про студентів.
3.1.3. Надавати Товариству інформацію про навчальні плани Навчального закладу, програми 

практик та іншу релевантну інформацію.
3.1.4. Сприяти Товариству у проведенні обумовлених цим Договором заходів із студентами 

Навчального закладу.
3.1.5. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 

числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

4. Зобов’язання Товариства

4.1. Товариство зобов’язується:
4.1.1. Назначати контактну особу (особи), яка буде відповідальна за комунікації з 

Навчальним закладом та надання Навчальному закладу необхідної інформації.
4.1.2. Надавати Навчальному закладу інформацію про Товариство, окрім тієї, що є 

конфіденційною.
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4.1.3. Надати та погодити спільно із Навчальним закладом положення про порядок 
проведення: конкурсів на отримання грантів та стипендій, практик, стажувань та інших 
видів співпраці.

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 
числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

5. Відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах прийнятих 
на себе зобов'язань і в порядку передбаченому законодавством України.

5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з 
урахуванням прав та інтересів Сторін.

6. Інші умови.

6.1. Хід та результати виконання цього Договору розглядаються щорічно на спільному засіданні 
представників Навчального закладу та Товариства.

6.2. Перелік видів співпраці й обов'язків сторін не є вичерпним і може бути доповнений або 
переглянутий за згодою сторін, що оформляється додатковими угодами до Договору.

6.3. Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та скріплення підписів печатками.

6.4. Термін дії цього Договору починає свій перебіг у момент, визначений у п. 6.3. цього 
Договору та діє протягом 3 років.

6.5. Кожна із Сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в односторонньому 
порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за ЗО календарних днів до 
дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.6. Зміни і доповнення до цього Договору, а також всі додаткові угоди, Додатки до нього 
вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони вчинені у письмовій формі і підписані 
уповноваженими представниками обох Сторін та скріплені їх печатками.

6.7. Сторони погодили, що текст Договору, будь-які матеріали, інформація і відомості, які 
стосуються Договору та стали відомі в процесі його виконання, є конфіденційними і не 
можуть передаватись третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони 
Договору, крім випадків, коли така передача пов'язана з одержанням офіційних дозволів, 
документів для виконання Договору або сплати податків, інших обов'язкових платежів, а 
також у випадках, передбачених чинним законодавством України.

6.8. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 
українською мовою у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, -  по 
одному для кожної із Сторін.

7. Місце знаходження, реквізити та підписи Сторін.

Т О В А РИ С Т В Оі \_/х>/ж.жг жі ж о с /  і

ПрАТ Іг) і̂Ь‘Сь<ли 65
Н6ЧИ, с . о-Н,

(Л А 9іг5юобоооотШЩ^ожро
КЕ „ Ш и В Е / Ш " "

М°Ро гьіїьі
Директор 4 В /

Н А В Ч А Л Ь Н И Й  ЗАКЛАД:
Львівського національного університету ветеринарної 
медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького, 
79010, м..

/Парубчак І. О./

Сторінка 2 із 2



м. Львів

ДОГОВІР
про співпрацю

і с̂и*** и-іУ- (надалі — «Товариство») в особі директора
_____________________________, який діє на підставі статуту, з одного боку, та

Львівського національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені 
С.З.Ґжицького, (надалі -  «Навчальний заклад»), в особі ректора, який діє на підставі статуту, з 
іншого боку, надалі разом поіменовані як «Сторони», а кожна окремо — «Сторона», уклали даний 
Договір про співпрацю (надалі - Договір), про нижченаведене:

1. Предмет Договору

1.1. Відповідно до умов даного Договору Сторони зобов’язуються співпрацювати у галузі 
навчання, виховання, професійної підготовки громадян України з метою поліпшення якості 
підготовки, закріплення їх знань та практичного застосування здобутих знань на виробництві.

2. Напрямки можливої співпраці

2.1. Надання стипендій та грантів Товариства студентам навчального закладу.
2.2. Програми стажування та практик для студентів Навчального закладу в юридичних особах, 

афілійованих з Товариством.
2.3. Підтримка Товариством конференцій семінарів та інших подій, що відбуваються у 

Навчальному закладі.
2.4. Проведення Товариством акцій, та інших заходів для студентів Навчального закладу (в тому 

числі, проведення лекцій, семінарів, навчань за участю спеціалістів Товариства тощо).
2.5. По можливості, удосконалення матеріально-технічної бази Навчального закладу 

Товариством.
2.6. Участь представників Товариства у формуванні тем курсових та дипломних робіт, програм 

практик та окремих курсів.

” 20__р.

3. Зобов’язання Навчального закладу

3.1. Навчальний заклад зобов'язується:
3.1.1. Назначити контакту особу(особи), яка буде відповідальна за комунікації з Товариством 

та надання Товариству необхідної інформації.
3.1.2. На запит Товариства, надавати інформацію про студентів.
3.1.3. Надавати Товариству інформацію про навчальні плани Навчального закладу, програми 

практик та іншу релевантну інформацію.
3.1.4. Сприяти Товариству у проведенні обумовлених цим Договором заходів із студентами 

Навчального закладу.
3.1.5. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 

числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

4. Зобов’язання Товариства

4.1. Товариство зобов’язується:
4.1.1. Назначати контактну особу (особи), яка буде відповідальна за комунікації з 

Навчальним закладом та надання Навчальному закладу необхідної інформації.
4.1.2. Надавати Навчальному закладу інформацію про Товариство, окрім тієї, що є 

конфіденційною.
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4.1.3. Надати та погодити спільно із Навчальним закладом положення про порядок 
проведення: конкурсів на отримання грантів та стипендій, практик, стажувань та інших 
видів співпраці.

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 
числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

5. Відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах прийнятих 
на себе зобов'язань і в порядку передбаченому законодавством України.

5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з 
урахуванням прав та інтересів Сторін.

6. Інші умови.

6.1. Хід та результати виконання цього Договору розглядаються щорічно на спільному засіданні 
представників Навчального закладу та Товариства.

6.2. Перелік видів співпраці й обов'язків сторін не є вичерпним і може бути доповнений або 
переглянутий за згодою сторін, що оформляється додатковими угодами до Договору.

6.3. Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та скріплення підписів печатками.

6.4. Термін дії цього Договору починає свій перебіг у момент, визначений у п. 6.3. цього 
Договору та діє протягом 3 років.

6.5. Кожна із Сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в односторонньому 
порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за ЗО календарних днів до 
дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.6. Зміни і доповнення до цього Договору, а також всі додаткові угоди, Додатки до нього 
вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони вчинені у письмовій формі і підписані 
уповноваженими представниками обох Сторін та скріплені їх печатками.

6.7. Сторони погодили, що текст Договору, будь-які матеріали, інформація і відомості, які 
стосуються Договору та стали відомі в процесі його виконання, є конфіденційними і не 
можуть передаватись третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони 
Договору, крім випадків, коли така передача пов'язана з одержанням офіційних дозволів, 
документів для виконання Договору або сплати податків, інших обов'язкових платежів, а 
також у випадках, передбачених чинним законодавством України.

6.8. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 
українською мовою у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, -  по 
одному для кожної із Сторін.

7. Місце знаходження, реквізити та підписи Сторін.

Т О В А РИ С Т В О
Н А В Ч А Л Ь Н И Й  ЗАКЛ АД:
Львівського національного університету ветеринарної 
медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького, 
79010, м.Львів,

/Парубчак І. О./
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м. Львів " гр^У илЯ - 20^ р .

(надалі -  «Товариство») в особі директора 
^  , який діє на підставі статуту, з одного боку, та 

іьвівського національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені 
С.З.Ґжицького, (надалі -  «Навчальний заклад»), в особі ректора, який діє на підставі статуту, з 
іншого боку, надалі разом поіменовані як «Сторони», а кожна окремо — «Сторона», уклали даний 
Договір про співпрацю (надалі - Договір), про нижченаведене:

ДОГОВІР
про співпрацю

1. Предмет Договору

1.1. Відповідно до умов даного Договору Сторони зобов’язуються співпрацювати у галузі 
навчання, виховання, професійної підготовки громадян України з метою поліпшення якості 
підготовки, закріплення їх знань та практичного застосування здобутих знань на виробництві.

2. Напрямки можливої співпраці

2.1. Надання стипендій та грантів Товариства студентам навчального закладу.
2.2. Програми стажування та практик для студентів Навчального закладу в юридичних особах, 

афілійованих з Товариством.
2.3. Підтримка Товариством конференцій семінарів та інших подій, що відбуваються у 

Навчальному закладі.
2.4. Проведення Товариством акцій, та інших заходів для студентів Навчального закладу (в тому 

числі, проведення лекцій, семінарів, навчань за участю спеціалістів Товариства тощо).
2.5. По можливості, удосконалення матеріально-технічної бази Навчального закладу 

Товариством.
2.6. Участь представників Товариства у формуванні тем курсових та дипломних робіт, програм 

практик та окремих курсів.

3. Зобов’язання Навчального закладу

3.1. Навчальний заклад зобов'язується:
3.1.1. Назначити контакту особу(особи), яка буде відповідальна за комунікації з Товариством 

та надання Товариству необхідної інформації.
3.1.2. На запит Товариства, надавати інформацію про студентів.
3.1.3. Надавати Товариству інформацію про навчальні плани Навчального закладу, програми 

практик та іншу релевантну інформацію.
3.1.4. Сприяти Товариству у проведенні обумовлених цим Договором заходів із студентами 

Навчального закладу.
3.1.5. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 

числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

4. Зобов’язання Товариства

4.1. Товариство зобов’язується:
4.1.1. Назначати контактну особу (особи), яка буде відповідальна за комунікації з 

Навчальним закладом та надання Навчальному закладу необхідної інформації.
4.1.2. Надавати Навчальному закладу інформацію про Товариство, окрім тієї, що є 

конфіденційною.
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4.1.3. Надати та погодити спільно із Навчальним закладом положення про порядок 
проведення: конкурсів на отримання грантів та стипендій, практик, стажувань та інших 
видів співпраці.

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 
числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

5. Відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах прийнятих 
на себе зобов'язань і в порядку передбаченому законодавством України.

5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з 
урахуванням прав та інтересів Сторін.

6. Інші умови.

6.1. Хід та результати виконання цього Договору розглядаються щорічно на спільному засіданні 
представників Навчального закладу та Товариства.

6.2. Перелік видів співпраці й обов'язків сторін не є вичерпним і може бути доповнений або 
переглянутий за згодою сторін, що оформляється додатковими угодами до Договору.

6.3. Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та скріплення підписів печатками.

6.4. Термін дії цього Договору починає свій перебіг у момент, визначений у п. 6.3. цього 
Договору та діє протягом 3 років.

6.5. Кожна із Сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в односторонньому 
порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за ЗО календарних днів до 
дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.6. Зміни і доповнення до цього Договору, а також всі додаткові угоди, Додатки до нього 
вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони вчинені у письмовій формі і підписані 
уповноваженими представниками обох Сторін та скріплені їх печатками.

6.7. Сторони погодили, що текст Договору, будь-які матеріали, інформація і відомості, які 
стосуються Договору та стали відомі в процесі його виконання, є конфіденційними і не 
можуть передаватись третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони 
Договору, крім випадків, коли така передача пов'язана з одержанням офіційних дозволів, 
документів для виконання Договору або сплати податків, інших обов'язкових платежів, а 
також у випадках, передбачених чинним законодавством України.

6.8. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 
українською мовою у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, -  по 
одному для кожної із Сторін.

7. Місце знаходження, реквізити та підписи Сторін.

Н А В Ч А Л ЬН И Й  ЗАКЛ АД:
Львівського національного університету ветеринарної 
медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького, 
79010, м.Львів,

/Парубчак І. О./
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ДОГОВІР
про співпрацю

м. Львів " Л _ "  20^ .
ї ї  Ґ [( Зш  уш^иїх. у /л М * (надалі -  «Товариство») в особі директора 

який діє на підставі статуту, з одного боку, та 
ветеринарної медицини та біотехнологій іменіЛьвівського національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій 

С.З.Ґжицького, (надалі -  «Навчальний заклад»), в особі ректора, який діє на підставі статуту, з 
іншого боку, надалі разом поіменовані як «Сторони», а кожна окремо -  «Сторона», уклали даний 
Договір про співпрацю (надалі - Договір), про нижченаведене:

1. Предмет Договору

1.1. Відповідно до умов даного Договору Сторони зобов’язуються співпрацювати у галузі 
навчання, виховання, професійної підготовки громадян України з метою поліпшення якості 
підготовки, закріплення їх знань та практичного застосування здобутих знань на виробництві.

2. Напрямки можливої співпраці

2.1. Надання стипендій та грантів Товариства студентам навчального закладу.
2.2. Програми стажування та практик для студентів Навчального закладу в юридичних особах, 

афілійованих з Товариством.
2.3. Підтримка Товариством конференцій семінарів та інших подій, що відбуваються у 

Навчальному закладі.
2.4. Проведення Товариством акцій, та інших заходів для студентів Навчального закладу (в тому 

числі, проведення лекцій, семінарів, навчань за участю спеціалістів Товариства тощо).
2.5. По можливості, удосконалення матеріально-технічної бази Навчального закладу 

Товариством.
2.6. Участь представників Товариства у формуванні тем курсових та дипломних робіт, програм 

практик та окремих курсів.

3. Зобов’язання Навчального закладу

3.1. Навчальний заклад зобов'язується:
3.1.1. Назначити контакту особу(особи), яка буде відповідальна за комунікації з Товариством 

та надання Товариству необхідної інформації.
3.1.2. На запит Товариства, надавати інформацію про студентів.
3.1.3. Надавати Товариству інформацію про навчальні плани Навчального закладу, програми 

практик та іншу релевантну інформацію.
3.1.4. Сприяти Товариству у проведенні обумовлених цим Договором заходів із студентами 

Навчального закладу.
3.1.5. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 

числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

4. Зобов’язання Товариства

4.1. Товариство зобов’язується: . . . .
4.1.1. Назначати контактну особу (особи), яка буде відповідальна за комунікації з 

Навчальним закладом та надання Навчальному закладу необхідної інформації.
4.1.2. Надавати Навчальному закладу інформацію про Товариство, окрім тієї, що є 

конфіденційною.
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4.1.3. Надати та погодити спільно із Навчальним закладом положення про порядок 
проведення: конкурсів на отримання грантів та стипендій, практик, стажувань та інших 
видів співпраці.

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 
числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах прийнятих 
на себе зобов'язань і в порядку передбаченому законодавством України.

5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з 
урахуванням прав та інтересів Сторін.

6.1. Хід та результати виконання цього Договору розглядаються щорічно на спільному засіданні 
представників Навчального закладу та Товариства.

6.2. Перелік видів співпраці й обов'язків сторін не є вичерпним і може бути доповнений або 
переглянутий за згодою сторін, що оформляється додатковими угодами до Договору.

6.3. Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та скріплення підписів печатками.

6.4. Термін дії цього Договору починає свій перебіг у момент, визначений у п. 6.3. цього 
Договору та діє протягом 3 років.

6.5. Кожна із Сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в односторонньому 
порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за ЗО календарних днів до 
дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.6. Зміни і доповнення до цього Договору, а також всі додаткові угоди, Додатки до нього 
вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони вчинені у письмовій формі і підписані 
уповноваженими представниками обох Сторін та скріплені їх печатками.

6.7. Сторони погодили, що текст Договору, будь-які матеріали, інформація і відомості, які 
стосуються Договору та стали відомі в процесі його виконання, є конфіденційними і не 
можуть передаватись третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони 
Договору, крім випадків, коли така передача пов'язана з одержанням офіційних дозволів, 
документів для виконання Договору або сплати податків, інших обов'язкових платежів, а 
також у випадках, передбачених чинним законодавством України.

6.8. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 
українською мовою у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, -  по 
одному для кожної із Сторін.

5. Відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

6. Інші умови.

7. Місце знаходження, реквізити та підписи Сторін.

Н А В Ч А Л ЬН И Й  ЗАКЛ АД:
Т О В А РИ С Т В О Львівського національного університету ветеринарної 

медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького, 
79010, м.Львів, 
вул. Пекарська 5 0 .,
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ДОГОВІР
про співпрацю

м. Львів " Л . " .

¥ 0 ї1 , і А і? и Осин ~у / ^ .
Ж 20

____, (надалі -  «Товариство») в особі директора
________________________________________ , який діє на підставі статуту, з одного боку, та
Львівського національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені 
С.З.Ґжицького, (надалі -  «Навчальний заклад»), в особі в. о. ректора, який діє на підставі статуту, з 
іншого боку, надалі разом поіменовані як «Сторони», а кожна окремо -  «Сторона», уклали даний 
Договір про співпрацю (надалі - Договір), про нижченаведене:

1. Предмет Договору

1-1. Відповідно до умов даного Договору Сторони зобов’язуються співпрацювати у галузі 
навчання, виховання, професійної підготовки громадян України з метою поліпшення якості 
підготовки, закріплення їх знань та практичного застосування здобутих знань на виробництві.

2. Напрямки можливої співпраці

2.1. Надання стипендій та грантів Товариства студентам навчального закладу.
2.2. Програми стажування та практик для студентів Навчального закладу в юридичних особах, 

афілійованих з Товариством.
2.3. Підтримка Товариством конференцій семінарів та інших подій, що відбуваються у 

Навчальному закладі.
2.4. Проведення Товариством акцій, та інших заходів для студентів Навчального закладу (в тому 

числі, проведення лекцій, семінарів, навчань за участю спеціалістів Товариства тощо).
2.5. По можливості, удосконалення матеріально-технічної бази Навчального закладу 

Товариством.
2.6. Участь представників Товариства у формуванні тем курсових та дипломних робіт, програм 

практик та окремих курсів.

3. Зобов’язання Навчального закладу

3.1. Навчальний заклад зобов'язується:
3.1.1. Назначити контакту особу(особи), яка буде відповідальна за комунікації з Товариством 

та надання Товариству необхідної інформації.
3.1.2. На запит Товариства, надавати інформацію про студентів.
3.1.3. Надавати Товариству інформацію про навчальні плани Навчального закладу, програми 

практик та іншу релевантну інформацію.
3.1.4. Сприяти Товариству у проведенні обумовлених цим Договором заходів із студентами 

Навчального закладу.
3.1.5. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 

числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

4. Зобов’язання Товариства

4.1. Товариство зобов’язується:
4.1.1. Назначати контактну особу (особи), яка буде відповідальна за комунікації з 

Навчальним закладом та надання Навчальному закладу необхідної інформації.
4.1.2. Надавати Навчальному закладу інформацію про Товариство, окрім тієї, що є 

конфіденційною.
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4.1.3. Надати та погодити спільно із Навчальним закладом положення про порядок 
проведення: конкурсів на отримання грантів та стипендій, практик, стажувань та інших 
видів співпраці.

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 
числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах п р и й н я т и х  

на себе зобов'язань і в порядку передбаченому законодавством України.
5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з 

урахуванням прав та інтересів Сторін.

6.1. Хід та результати виконання цього Договору розглядаються щорічно на спільному засіданні 
представників Навчального закладу та Товариства.

6.2. Перелік видів співпраці й обов'язків сторін не є вичерпним і може бути доповнений або 
переглянутий за згодою сторін, що оформляється додатковими угодами до Договору.

6.3. Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та скріплення підписів печатками.

6.4. Термін дії цього Договору починає свій перебіг у момент, визначений у п. 6.3. цього 
Договору та діє протягом 3 років.

6.5. Кожна із Сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в односторонньому 
порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за ЗО календарних днів до 
дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.6. Зміни і доповнення до цього Договору, а також всі додаткові угоди, Додатки до нього 
вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони вчинені у письмовій формі і підписані 
уповноваженими представниками обох Сторін та скріплені їх печатками.

6.7. Сторони погодили, що текст Договору, будь-які матеріали, інформація і відомості, які 
стосуються Договору та стали відомі в процесі його виконання, є конфіденційними і не 
можуть передаватись третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони 
Договору, крім випадків, коли така передача пов'язана з одержанням офіційних дозволів, 
документів для виконання Договору або сплати податків, інших обов'язкових платежів, а 
також у випадках, передбачених чинним законодавством України.

6.8. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 
українською мовою у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, -  по 
одному для кожної із Сторін.

5. Відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

6. Інші умови.

7. Місце знаходження, реквізити та підписи Сторін.

Т О В А РИ С Т В О
Н А В Ч А Л Ь Н И Й  ЗАКЛ АД:
Львівського національного університету ветеринарної 
медицини та біотехнологій імені С.З. Ґжицького,
79010, м.Львів, 
вул. Гк>#ЙеЕктг

/Іван ПАРУБЧАК/
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ДОГОВІР
про співпрацю

м. Львів " і ! : '
и

20^ ) .
У ?

, (надалі -  «Товариство») в 
, який діє на підставі статуту, 
ветеринарної медицини та біотехнологій

Ш  М і
Львівського національного університету 
С.З.Ґжицького, (надалі -  «Навчальний заклад»), в особі в. о. ректора, який діє на підставі статуту, з 
іншого боку, надалі разом поіменовані як «Сторони», а кожна окремо -  «Сторона», уклали даний 
Договір про співпрацю (надалі - Договір), про нижченаведене:

особі директора 
з одного боку, та 

імені

1. Предмет Договору

1.1. Відповідно до умов даного Договору Сторони зобов’язуються співпрацювати у галузі 
навчання, виховання, професійної підготовки громадян України з метою поліпшення якості 
підготовки, закріплення їх знань та практичного застосування здобутих знань на виробництві.

2. Напрямки можливої співпраці

2.1. Надання стипендій та грантів Товариства студентам навчального закладу.
2.2. Програми стажування та практик для студентів Навчального закладу в юридичних особах, 

афілійованих з Товариством.
2.3. Підтримка Товариством конференцій семінарів та інших подій, що відбуваються у 

Навчальному закладі.
2.4. Проведення Товариством акцій, та інших заходів для студентів Навчального закладу (в тому 

числі, проведення лекцій, семінарів, навчань за участю спеціалістів Товариства тощо).
2.5. По можливості, удосконалення матеріально-технічної бази Навчального закладу 

Товариством.
2.6. Участь представників Товариства у формуванні тем курсових та дипломних робіт, програм 

практик та окремих курсів.

3. Зобов’язання Навчального закладу

3.1. Навчальний заклад зобов'язується:
3.1.1. Назначити контакту особу(особи), яка буде відповідальна за комунікації з Товариством 

та надання Товариству необхідної інформації.
3.1.2. На запит Товариства, надавати інформацію про студентів.
3.1.3. Надавати Товариству інформацію про навчальні плани Навчального закладу, програми 

практик та іншу релевантну інформацію.
3.1.4. Сприяти Товариству у проведенні обумовлених цим Договором заходів із студентами 

Навчального закладу.
3.1.5. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 

числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

4. Зобов’язання Товариства

4.1. Товариство зобов’язується:
4.1.1. Назначати контактну особу (особи), яка буде відповідальна за комунікації з 

Навчальним закладом та надання Навчальному закладу необхідної інформації.
4.1.2. Надавати Навчальному закладу інформацію про Товариство, окрім тієї, що є 

конфіденційною.



4.1.3. Надати та погодити спільно із Навчальним закладом положення про порядок 
проведення: конкурсів на отримання грантів та стипендій, практик, стажувань та інших 
видів співпраці.

4.1.4. Дотримуватись умов, що ставляться Товариством щодо кожного виду співпраці, у тому 
числі дотримуватись положень про порядок проведення: конкурсів на отримання 
грантів та стипендій, практик та стажувань, інших видів співпраці. Положення 
надаватимуться Товариству та погоджуватимуться спільно Товариством та Навчальним 
закладом.

5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах прийнятих 
на себе зобов'язань і в порядку передбаченому законодавством України.

5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з 
урахуванням прав та інтересів Сторін.

6.1. Хід та результати виконання цього Договору розглядаються щорічно на спільному засіданні 
представників Навчального закладу та Товариства.

6.2. Перелік видів співпраці й обов'язків сторін не є вичерпним і може бути доповнений або 
переглянутий за згодою сторін, що оформляється додатковими угодами до Договору.

6.3. Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами 
та скріплення підписів печатками.

6.4. Термін дії цього Договору починає свій перебіг у момент, визначений у п. 6.3. цього
Договору та діє протягом 3 років. «.

6.5. Кожна із Сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в односторонньому 
порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій формі за ЗО календарних днів до 
дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.6. Зміни і доповнення до цього Договору, а також всі додаткові угоди, Додатки до нього 
вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони вчинені у письмовій формі і підписані 
уповноваженими представниками обох Сторін та скріплені їх печатками.

6.7. Сторони погодили, що текст Договору, будь-які матеріали, інформація і відомості, які 
стосуються Договору та стали відомі в процесі його виконання, є конфіденційними і не 
можуть передаватись третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони 
Договору, крім випадків, коли така передача пов'язана з одержанням офіційних дозволів, 
документів для виконання Договору або сплати податків, інших обов'язкових платежів, а 
також у випадках, передбачених чинним законодавством України.

6.8. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 
українською мовою у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, -  по 
одному для кожної із Сторін.

5. Відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

6. Інші умови.

7. Місце знаходження, реквізити та підписи Сторін.

ТО ВАРИ С ТВО
Н А В Ч А Л Ь Н И Й  ЗА К Л А Д :
Львівського національного університету ветеринарної 
медицини та біотехнологій імені С.З. Гжицького, 
79010, м.Львів, 
вул. Пекарська 50,


